L’INSTITUT DANOIS

DES DROITS
DE L'HOMME

Le Guide sur les droits de ’lhomme dans les Objectifs de
Développement Durable

Relier les droits de 'homme avec tous les objectifs de développement durable

Cliquez sur un objectif, une cible ou un instrument pour afficher le texte. Utilisez les boutons situés a droite pour ajuster I'arrangement des résultats.

Arranger par:
Cibles
Instruments

Obijectif

Cible

Instrument

Article

10 w0’

Réduire les inégalités
dans les pays et d’'un
pays a l'autre.

103

Assurer I'égalité des chances et réduire I'inégalité
des résultats, notamment en éliminant les lois,
politiques et pratiques discriminatoires et en
promouvant I'adoption de lois, politiques et mesures
adéquates en la matiere.

Indicators

10.3.1

Proportion de la population ayant signalé avoir
personnellement fait I'objet de discrimination ou de
harcelement au cours des 12 mois précédents pour
des motifs interdits par le droit international des
droits de 'homme

UNDHRD
Déclaration sur les défenseur.e.s des droits
humains

Afficher tous les articles

Chacun a le droit, individuellement ou en association avec d’autres, de promouvoir la protection et la réalisation des droits de 'homme et des libertés
fondamentales aux niveaux national et international.

8.1
Chacun a le droit, individuellement ou en association avec d’autres, de participer effectivement, sur une base non discriminatoire, au gouvernement de son
pays et a la direction des affaires publiques.

8.2

Ce droit comporte notamment le droit, individuellement ou en association avec d’autres, de soumettre aux organes et institutions de I'Etat, ainsi qu’aux
organismes s’occupant des affaires publiques, des critiques et propositions touchant 'amélioration de leur fonctionnement, et de signaler tout aspect de leur
travail qui risque d’entraver ou empécher la promotion, la protection et la réalisation des droits de 'homme et des libertés fondamentales.

12.2

L’Etat prend toutes les mesures nécessaires pour assurer que les autorités compétentes protegent toute personne, individuellement ou en association avec
d’autres, de toute violence, menace, représailles, discrimination de facto ou de jure, pression ou autre action arbitraire dans le cadre de I'exercice légitime
des droits visés dans la présente Déclaration.

UDHR
Déclaration universelle des droits de I'homme
(DUDH)

Afficher tous les articles

Chacun peut se prévaloir de tous les droits et de toutes les libertés proclamés dans la présente Déclaration, sans distinction aucune, notamment de race, de
couleur, de sexe, de langue, de religion, d'opinion politique ou de toute autre opinion, d'origine nationale ou sociale, de fortune, de naissance ou de toute
autre situation.

211
Tout individu a droit a la liberté d'opinion et d'expression, ce qui implique le droit de ne pas étre inquiété pour ses opinions et celui de chercher, de recevoir et
de répandre, sans considérations de frontieres, les informations et les idées par quelque moyen d'expression que ce soit.

21.2

Toute personne a le droit de prendre part a la direction des affaires publiques de son pays, soit directement, soit par l'intermédiaire de représentants
librement choisis.

22
Toute personne a droit a accéder, dans des conditions d'égalité, aux fonctions publiques de son pays.

251
Quiconque travaille a droit a une rémunération équitable et satisfaisante lui assurant ainsi qu'a sa famille une existence conforme a la dignité humaine et
complétée, s'il y a lieu, par tous autres moyens de protection sociale.

PIDCP
Pacte international relatif aux droits civils et
politiques (PIDCP)

Afficher tous les articles

241

Les Etats parties au présent Pacte s'engagent a respecter et a garantir a tous les individus se trouvant sur leur territoire et relevant de leur compétence les
droits reconnus dans le présent Pacte, sans distinction aucune, notamment de race, de couleur, de sexe, de langue, de religion, d'opinion politique ou de
toute autre opinion, d'origine nationale ou sociale, de fortune, de naissance ou de toute autre situation.

2.2

Les Etats parties au présent Pacte s'engagent a prendre, en accord avec leurs procédures constitutionnelles et avec les dispositions du présent Pacte, les
arrangements devant permettre I'adoption de telles mesures d'ordre Iégislatif ou autre, propres a donner effet aux droits reconnus dans le présent Pacte qui
ne seraient pas déja en vigueur.
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25 Tout citoyen a le droit et la possibilité, sans aucune des discriminations visées a I'article 2 et sans restrictions déraisonnables:
25.a
De prendre part a la direction des affaires publiques, soit directement, soit par I'intermédiaire de représentants librement choisis;

25.b
De voter et d'étre élu, au cours d'élections périodiques, honnétes, au suffrage universel et égal et au scrutin secret, assurant I'expression libre de la volonté
des électeurs;

25.c
D'accéder, dans des conditions générales d'égalité, aux fonctions publiques de son pays.

PIDESC
Pacte international relatif aux droits
économiques, sociaux et culturels (PIDESC)

Afficher tous les articles

Chacun des Etats parties au présent Pacte s'engage a agir, tant par son effort propre que par I'assistance et la coopération internationales, notamment sur
les plans économique et technique, au maximum de ses ressources disponibles, en vue d'assurer progressivement le plein exercice des droits reconnus
dans le présent Pacte par tous les moyens appropriés, y compris en particulier 'adoption de mesures Iégislatives.

22
Les Etats parties au présent Pacte s'engagent a garantir que les droits qui y sont énoncés seront exercés sans discrimination aucune fondée sur la race, la
couleur, le sexe, la langue, la religion, 'opinion politique ou toute autre opinion, I'origine nationale ou sociale, la fortune, la naissance ou toute autre situation.

3
Les Etats parties au présent Pacte s'engagent a assurer le droit égal qu'ont 'homme et la femme au bénéfice de tous les droits économiques, sociaux et
culturels qui sont énumérés dans le présent Pacte.

9
Les Etats parties au présent Pacte reconnaissent le droit de toute personne a la sécurité sociale, y compris les assurances sociales.

11.1

Les Etats parties au présent Pacte reconnaissent le droit de toute personne a un niveau de vie suffisant pour elle-méme et sa famille, y compris une
nourriture, un vétement et un logement suffisants, ainsi qu'a une amélioration constante de ses conditions d'existence. Les Etats parties prendront des
mesures appropriées pour assurer la réalisation de ce droit et ils reconnaissent a cet effet I'importance essentielle d'une coopération internationale librement
consentie.

ICERD
Convention internationale sur I'élimination de
toutes les formes de discrimination raciale

Afficher tous les articles

1.1

Dans la présente Convention, I'expression «discrimination raciale» vise toute distinction, exclusion, restriction ou préférence fondée sur la race, la couleur,

I'ascendance ou l'origine nationale ou ethnique, qui a pour but ou pour effet de détruire ou de compromettre la reconnaissance, la jouissance ou I'exercice,

dans des conditions d'égalité, des droits de I'homme et des libertés fondamentales dans les domaines politique, économique, social et culturel ou dans tout
autre domaine de la vie publique.

1.4

Les mesures spéciales prises a seule fin d'assurer comme il convient le progrés de certains groupes raciaux ou ethniques ou d'individus ayant besoin de la
protection qui peut étre nécessaire pour leur garantir la jouissance et I'exercice des droits de 'homme et des libertés fondamentales dans des conditions
d'égalité ne sont pas considérées comme des mesures de discrimination raciale, a condition toutefois qu'elles n'aient pas pour effet le maintien de droits
distincts pour des groupes raciaux différents et qu'elles ne soient pas maintenues en vigueur une fois atteints les objectifs auxquels elles répondaient.

2.2

Les Etats parties prendront, si les circonstances I'exigent, dans les domaines social, économique, culturel et autres, des mesures spéciales et concretes pour
assurer comme il convient le développement ou la protection de certains groupes raciaux ou d'individus appartenant a ces groupes en vue de leur garantir,
dans des conditions d'égallité, le plein exercice des droits de I'homme et des libertés fondamentales. Ces mesures ne pourront en aucun cas avoir pour effet
le maintien de droits inégaux ou distincts pour les divers groupes raciaux, une fois atteints les objectifs auxquels elles répondaient.

5 Conformément aux obligations fondamentales énoncées a l'article 2 de la présente Convention, les Etats parties s'engagent a interdire et a éliminer la
discrimination raciale sous toute ses formes et a garantir le droit de chacun a I'égalité devant la loi sans distinction de race, de couleur ou d'origine nationale
ou ethnique, notamment dans la jouissance des droits suivants :

5.c

Droits politiques, notamment droit de participer aux élections -- de voter et d'étre candidat -- selon le systeme du suffrage universel et égal, droit de prendre
part au gouvernement ainsi qu'a la direction des affaires publiques, a tous les échelons, et droit d'accéder, dans des conditions d'égalité, aux fonctions
publiques;

5.e Droits économiques, sociaux et culturels, notamment :

5.e.i

Droits au travail, au libre choix de son travail, a des conditions équitables et satisfaisantes de travail, a la protection contre le chémage, a un salaire égal pour
un travail égal, a une rémunération équitable et satisfaisante;

CIDE
Convention relative aux droits de I'enfant
(CIDE)

Afficher tous les articles

21

Les Etats parties s'engagent a respecter les droits qui sont énoncés dans la présente Convention et a les garantir a tout enfant relevant de leur juridiction,
sans distinction aucune, indépendamment de toute considération de race, de couleur, de sexe, de langue, de religion, d'opinion politique ou autre de I'enfant
ou de ses parents ou représentants légaux, de leur origine nationale, ethnique ou sociale, de leur situation de fortune, de leur incapacité, de leur naissance
ou de toute autre situation.
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4
Les Etats parties s'engagent a prendre toutes les mesures législatives, administratives et autres qui sont nécessaires pour mettre en oeuvre les droits
reconnus dans la présente Convention. Dans le cas des droits économiques, sociaux et culturels, ils prennent ces mesures dans toutes les limites des
ressources dont ils disposent et, s'il y a lieu, dans le cadre de la coopération internationale.

19.1

Les Etats parties prennent toutes les mesures Iégislatives, administratives, sociales et éducatives appropriées pour protéger I'enfant contre toute forme de
violence, d'atteinte ou de brutalités physiques ou mentales, d'abandon ou de négligence, de mauvais traitements ou d'exploitation, y compris la violence
sexuelle, pendant qu'il est sous la garde de ses parents ou de I'un d'eux, de son ou ses représentants Iégaux ou de toute autre personne a qui il est confié.

19.2

Ces mesures de protection doivent comprendre, selon qu'il conviendra, des procédures efficaces pour I'établissement de programmes sociaux visant a
fournir I'appui nécessaire a I'enfant et a ceux a qui il est confié, ainsi que pour d'autres formes de prévention, et aux fins d'identification, de rapport, de renvoi,
d'enquéte, de traitement et de suivi pour les cas de mauvais traitements de I'enfant décrits ci-dessus, et comprendre également, selon qu'il conviendra, des
procédures d'intervention judiciaire.

26.1
Les Etats parties reconnaissent a tout enfant le droit de bénéficier de la sécurité sociale, y compris les assurances sociales, et prennent les mesures
nécessaires pour assurer la pleine réalisation de ce droit en conformité avec leur Iégislation nationale.

26.2
Les prestations doivent, lorsqu'il y a lieu, étre accordées compte tenu des ressources et de la situation de I'enfant et des personnes responsables de son
entretien, ainsi que de toute autre considération applicable a la demande de prestation faite par I'enfant ou en son nom.

CEDAW

Convention sur I'élimination de toutes les
formes de discrimination a I'égard des
femmes

Afficher tous les articles

1

Aux fins de la présente Convention, I'expression "discrimination a I'égard des femmes" vise toute distinction, exclusion ou restriction fondée sur le sexe qui a
pour effet ou pour but de compromettre ou de détruire la reconnaissance, la jouissance ou I'exercice par les femmes, quel que soit leur état matrimonial, sur
la base de I'égalité de 'homme et de la femme, des droits de 'homme et des libertés fondamentales dans les domaines politique, économique, social, culturel
et civil ou dans tout autre domaine.

2 Les Etats parties condamnent la discrimination a I'égard des femmes sous toutes ses formes, conviennent de poursuivre par tous les moyens appropriés et
sans retard une politique tendant a éliminer la discrimination a I'égard des femmes et, a cette fin, s'engagent a :

2.a

Inscrire dans leur constitution nationale ou toute autre disposition Iégislative appropriée le principe de I'égalité des hommes et des femmes, si ce n'est déja
fait, et assurer par voie de législation ou par d'autres moyens appropriés |'application effective dudit principe;

2b
Adopter des mesures législatives et d'autres mesures appropriées assorties, y compris des sanctions en cas de besoin, interdisant toute discrimination a
I'égard des femmes;

2.c
Instaurer une protection juridictionnelle des droits des femmes sur un pied d'égalité avec les hommes et garantir, par le truchement des tribunaux nationaux
compétents et d'autres institutions publiques, la protection effective des femmes contre tout acte discriminatoire;

2.d
S'abstenir de tout acte ou pratique discriminatoire a I'égard des femmes et faire en sorte que les autorités publiques et les institutions publiques se conforment
a cette obligation;

2.e
Prendre toutes mesures appropriées pour éliminer la discrimination pratiquée a I'égard des femmes par une personne, une organisation ou une entreprise
quelconque;

2.f
Prendre toutes les mesures appropriées, y compris des dispositions |égislatives, pour modifier ou abroger toute loi, disposition réglementaire, coutume ou
pratique qui constitue une discrimination a I'égard des femmes;

29
Abroger toutes les dispositions pénales qui constituent une discrimination a I'égard des femmes.

&

Les Etats parties prennent dans tous les domaines, notamment dans les domaines politique, social, économique et culturel, toutes les mesures appropriées,
y compris des dispositions législatives, pour assurer le plein développement et le progrés des femmes, en vue de leur garantir I'exercice et la jouissance des
droits de I'homme et des libertés fondamentales sur la base de I'égalité avec les hommes.

7 Les Etats parties prennent toutes les mesures appropriées pour éliminer la discrimination a I'égard des femmes dans la vie politique et publique du pays et,
en particulier, leur assurent, dans des conditions d'égalité avec les hommes, le droit :

7.a

De voter a toutes les élections et dans tous les référendums publics et étre éligibles a tous les organismes publiquement élus;

7.b
De prendre part a I'élaboration de la politique de I'Etat et a son exécution, occuper des emplois publics et exercer toutes les fonctions publiques a tous les
échelons du gouvernement;
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7.c
De participer aux organisations et associations non gouvernementales s'occupant de la vie publique et politique du pays.

11.2 Afin de prévenir la discrimination a I'égard des femmes en raison de leur mariage ou de leur maternité et de garantir leur droit effectif au travail, les Etats
parties s'engagent a prendre des mesures appropriées ayant pour objet:

11.2c

D'encourager la fourniture des services sociaux d'appui nécessaires pour permettre aux parents de combiner les obligations familiales avec les
responsabilités professionnelles et |a participation a la vie publique, en particulier en favorisant I'établissement et le développement d'un réseau de garderies
d'enfants;

13
Les Etats parties s'engagent a prendre toutes les mesures appropriées pour éliminer la discrimination a I'égard des femmes dans d'autres domaines de la vie
économique et sociale, afin d'assurer, sur la base de I'égalité de 'nomme et de la femme, les mémes droits et, en particulier:

14.2 Les Etats parties prennent toutes les mesures appropriées pour éliminer la discrimination a I'égard des femmes dans les zones rurales afin d'assurer,
sur la base de I'égalité de 'homme et de la femme, leur participation au développement rural et a ses avantages et, en particulier, ils leur assurent le droit :
142.a

De participer pleinement a I'élaboration et a I'exécution des plans de développement a tous les échelons;

CRPD
Convention relative aux droits des personnes
handicapées

Afficher tous les articles

4.1 Les Etats Parties s'engagent a garantir et & promouvoir le plein exercice de tous les droits de 'nomme et de toutes les libertés fondamentales de toutes
les personnes handicapées sans discrimination d'aucune sorte fondée sur le handicap. A cette fin, ils s'engagent a :

41.a

Adopter toutes mesures appropriées d'ordre |égislatif, administratif ou autre pour mettre en ouvre les droits reconnus dans la présente Convention;

41.b
Prendre toutes mesures appropriées, y compris des mesures législatives, pour modifier, abroger ou abolir les lois, réglements, coutumes et pratiques qui
sont source de discrimination envers les personnes handicapées;

41.c
Prendre en compte la protection et la promotion des droits de I'homme des personnes handicapées dans toutes les politiques et dans tous les programmes;

4.2

Dans le cas des droits économiques, sociaux et culturels, chaque Etat Partie s'engage a agir, au maximum des ressources dont il dispose et, s'il y a lieu,
dans le cadre de la coopération internationale, en vue d'assurer progressivement le plein exercice de ces droits, sans préjudice des obligations énoncées
dans la présente Convention qui sont d'application immédiate en vertu du droit international.

27.1 Les Etats Parties reconnaissent aux personnes handicapées, sur la base de I'égalité avec les autres, le droit au travail, notamment & la possibilité de
gagner leur vie en accomplissant un travail librement choisi ou accepté sur un marché du travail et dans un milieu de travail ouverts, favorisant l'inclusion et
accessibles aux personnes handicapées. lls garantissent et favorisent I'exercice du droit au travail, y compris pour ceux qui ont acquis un handicap en cours
d'emploi, en prenant des mesures appropriées, y compris des mesures législatives, pour notamment :

27.1b

Protéger le droit des personnes handicapées a bénéficier, sur la base de I'égalité avec les autres, de conditions de travail justes et favorables, y compris
I'égalité des chances et I'égalité de rémunération a travail égal, la sécurité et I'hygiene sur les lieux de travail, la protection contre le harcélement et des
procédures de réglement des griefs;

28.2 Les Etats Parties reconnaissent le droit des personnes handicapées a la protection sociale et a Ia jouissance de ce droit sans discrimination fondée sur
le handicap et prennent des mesures appropriées pour protéger et promouvoir I'exercice de ce droit, y compris des mesures destinées a :

28.2.b

Assurer aux personnes handicapées, en particulier aux femmes et aux filles et aux personnes agées, l'accés aux programmes de protection sociale et aux
programmes de réduction de la pauvreté;

28.2.c

Assurer aux personnes handicapées et a leurs familles, lorsque celles-ci vivent dans la pauvreté, I'accés a I'aide publique pour couvrir les frais liés au
handicap, notamment les frais permettant d'assurer adéquatement une formation, un soutien psychologique, une aide financiére ou une prise en charge de
répit;

ICRMW

Convention internationale sur la protection
des droits de tous les travailleurs migrants et
des membres de leur famille

Afficher tous les articles

7

Les Etats parties s'engagent, conformément aux dispositions des instruments internationaux relatifs aux droits de I'homme, a respecter et a garantir a tous les
travailleurs migrants et aux membres de leur famille se trouvant sur leur territoire et relevant de leur juridiction les droits reconnus dans la présente
Convention sans distinction aucune, notamment de sexe, de race, de couleur, de langue, de religion ou de conviction, d'opinion politique ou de toute autre
opinion, d'origine nationale, ethnique ou sociale, de nationalité, d'age, de situation économique, de fortune, de situation matrimoniale, de naissance ou de
toute autre situation.

271

En matiére de sécurité sociale, les travailleurs migrants et les membres de leur famille bénéficient, dans I'Etat d'emploi, de I'égalité de traitement avec les
nationaux dans la mesure ou ils remplissent les conditions requises par la Iégislation applicable dans cet Etat et les traités bilatéraux ou multilatéraux
applicables. Les autorités compétentes de I'Etat d'origine et de I'Etat d'emploi peuvent a tout moment prendre les dispositions nécessaires pour déterminer
les modalités d'application de cette norme.

43.1 Les travailleurs migrants bénéficient de I'égalité de traitement avec les ressortissants de I'Etat d'emploi, en ce qui concerne:
43.1.e
L'accés aux services sociaux et sanitaires, sous réserve que les conditions requises pour avoir le droit de bénéficier des divers programmes soient remplies;
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45.1 Les membres de la famille des travailleurs migrants bénéficient, dans I'Etat d'emploi, de I'égalité de traitement avec les nationaux de cet Etat en ce qui
concerne:

451.c

L'accés aux services sociaux et sanitaires, sous réserve que les conditions requises pour bénéficier des divers programmes soient remplies;

84
Chaque Etat partie s'engage a prendre toutes les mesures législatives et autres nécessaires a I'application des dispositions de la présente Convention.

UNDRIP
Déclaration des Nations Unies sur les droits
des peuples autochtones

Afficher tous les articles

3

Les peuples autochtones ont le droit a 'autodétermination. En vertu de ce droit, ils déterminent librement leur statut politique et assurent librement leur
développement économique, social et culturel.

5
Les peuples autochtones ont le droit de maintenir et de renforcer leurs institutions politiques, juridiques, économiques, sociales et culturelles distinctes, tout
en conservant le droit, si tel est leur choix, de participer pleinement a la vie politique, économique, sociale et culturelle de I'Etat.

15.2

Les Etats prennent des mesures efficaces, en consultation et en coopération avec les peuples autochtones concernés, pour combattre les préjugés et
éliminer la discrimination et pour promouvoir la tolérance, la compréhension et de bonnes relations entre les peuples autochtones et toutes les autres
composantes de la société.

20.1
Les peuples autochtones ont le droit de conserver et de développer leurs systémes ou institutions politiques, économiques et sociaux, de disposer en toute
sécurité de leurs propres moyens de subsistance et de développement et de se livrer librement a toutes leurs activités économiques, traditionnelles et autres.

20.2
Les peuples autochtones privés de leurs moyens de subsistance et de développement ont droit & une indemnisation juste et équitable.

211

Les peuples autochtones ont droit, sans discrimination d’aucune sorte, a 'amélioration de leur situation économique et sociale, notamment dans les
domaines de I'éducation, de I'emploi, de la formation et de la reconversion professionnelles, du logement, de I'assainissement, de la santé et de la sécurité
sociale.

21.2

Les peuples autochtones ont droit, sans discrimination d’aucune sorte, a 'amélioration de leur situation économique et sociale, notamment dans les
domaines de I'éducation, de I'emploi, de la formation et de la reconversion professionnelles, du logement, de I'assainissement, de la santé et de la sécurité
sociale.

ILO 102
Convention (n° 102) concernant la sécurité
sociale (norme minimum), 1952

Afficher tous les articles

ILO 102

Cette convention de I'OTI précise le niveau minimum des prestations de sécurité sociale et les conditions de leur attribution ainsi que les neuf branches
principales dans lesquelles la protection est garantie (soins médicaux, indemnités de maladie, prestations de chémage, prestations de vieillesse, prestations
en cas d'accident du travail et de maladie professionnelle, prestations familiales, prestations de maternité, prestations d'invalidité et prestations de
survivants).

ILO 118
Convention (n° 118) sur I'égalité de
traitement (sécurité sociale), 1962

Afficher tous les articles

ILO 118

Cette convention de I'OTI établit des régles relatives a I'égalité de traitement des nationaux et des non-nationaux en matiére de sécurité sociale, notamment
pour les travailleurs migrants.

ILO 157
Convention (n° 157) sur la conservation des
droits en matiére de sécurité sociale, 1982

Afficher tous les articles

ILO 157

Cette convention de I'OIT prévoit des droits et des prestations en matiere de sécurité sociale pour les travailleurs migrants qui risquent de perdre les droits
aux prestations de sécurité sociale dont ils bénéficiaient dans leur pays d'origine.

ILO Rec 202
Recommandation (n° 202) sur les socles de
protection sociale, 2012

Afficher tous les articles
ILO Rec 202
Cette recommandation fournit des orientations aux fins de I'établissement et le maintien des socles de protection sociale.

Accord d'Escazu

Accord régional sur I'acces a I'information, la
participationpublique et I'accés a la justicea
propos des questions environnementales en
Amérique latine et dans les Caraibes

Afficher tous les articles

1

L’objectif du présent Accord est de garantir la mise en oeuvre pleine et effective en Amérique latine et dans les Caraibes des droits d’acces a I'information, a
la participation publique aux processus décisionnels environnementaux et & la justice & propos des questions environnementales, ainsi que la création et le
renforcement des capacités et de la coopération, contribuant a la protection du droit de toute personne, des générations présentes et futures, a vivre dans un
environnement sain et au développement durable.

41
Chaque Partie garantit le droit de toute personne a vivre dans un environnement sain, ainsi que tout autre droit de 'homme universellement reconnu qui soit
lié au présent Accord.

4.3
Chaque Partie adopte les mesures nécessaires, de nature Iégislative, réglementaire, administrative ou autre, dans le cadre de ses dispositions internes, pour
garantir I'application du présent Accord.
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45
Chaque Partie fait en sorte que le public —en particulier les personnes et les groupes en situation de vulnérabilité— recoive des orientations et de
I'assistance de maniére a faciliter 'exercice de ses droits d’acces.

4.9

Pour I'application du présent Accord, chaque Partie encourage I'usage des nouvelles technologies de I'information et la communication, comme les données
ouvertes, dans les diverses langues utilisées dans le pays, le cas échéant. Les médias électroniques seront utilisés d’une maniére qui ne génére pas de
restrictions ou de discriminations pour le public.

5.3

Chaque Partie facilite 'accés a I'information environnementale des personnes ou groupes en situation de vulnérabilité, en établissant des procédures pour la
fourniture d’aide depuis la formulation de demandes jusqu’a la remise de 'information, tenant compte de leurs conditions et spécificités, afin de promouvoir
I'accés et la participation dans des conditions d’égalité.

5.4
Chaque Partie garantit que ces personnes ou groupes en situation de vulnérabilité, y compris les peuples autochtones et les groupes ethniques, regoivent de
I'aide pour formuler leurs demandes et obtenir une réponse.

5.17

L'information environnementale doit étre remise sans colt, tant que sa reproduction ou son envoi ne soient pas requis. Les codts de reproduction et d’envoi
s’appliquent conformément aux procédures établies par I'autorité compétente. Ces codts doivent étre raisonnables et communiqués par avance, et le
requérant peut étre exempté de leur paiement dans le cas ou I'on considere qu'il se trouve en situation de vulnérabilité ou dans des circonstances spéciales
qui justifient cette exemption.

6.6

Afin de faciliter aux personnes ou groupes en situation de vulnérabilité I'acces a I'information qui les touche particulierement, chaque Partie s’assure, selon
qu’il convient, que les autorités compétentes divulguent I'information environnementale dans les diverses langues utilisées dans le pays, et élaborent des
formats alternatifs compréhensibles par ces groupes, a travers les canaux de communication adéquats.

6.8

Chaque Partie encourage la réalisation d’examens indépendants environnementaux qui tiennent compte de critéres et d’orientations convenus nationalement
ou internationalement et d'indicateurs communs, afin d’évaluer I'efficacité, I'effectivité et le progrés de ses politiques nationales environnementales
concernant le respect de ses engagements nationaux et internationaux. Les évaluations comporteront la participation des différentes parties prenantes.

7.10
Chaque Partie doit établir des conditions propices pour que la participation publique aux processus décisionnels en matiere d’environnement selon les
caractéristiques sociales, économiques, culturelles, géographiques et de genre du public.

711
Si le public directement affecté utilise des langues différentes des langues officielles, I'autorité publique veillera a ce que des moyens pour faciliter leur
compréhension et participation soient mis en place.

714

Les autorités publiques déploient des efforts pour identifier et soutenir les personnes ou groupes en situation de vulnérabilité pour les impliquer de maniere
active, opportune et effective dans les mécanismes de participation. Pour ces effets, les médias et formats adéquats sont considérés, afin d’éliminer les
barriéres a la participation.

8.4
Pour faciliter I'acces a la justice du public a propos des questions environnementales, chaque Partie doit prévoir:

8.4.a
des mesures pour réduire ou éliminer les barrieres a I'exercice du droit d’acces a la justice;

8.4d
'usage de l'interprétation ou la traduction de langues différentes des langues officielles lorsque cela sera nécessaire pour I'exercice de ce droit.

85
Pour rendre effectif le droit d’accés a la justice, chaque Partie répond aux besoins des personnes ou groupes en situation de vulnérabilité a travers
I'établissement de mécanismes de soutien, y compris I'assistance technique et juridique gratuite, selon qu'’il convient.

10.2 Chaque Partie, selon ses capacités, peut prendre, entre autres, les mesures suivantes:

10.2.e

adopter des mesures spécifiques pour les personnes ou groupes en situation de vulnérabilité, comme linterprétation ou la traduction dans des langues
différentes de la langue officielle, si nécessaire;

13
Chaque Partie, selon ses possibilités et conformément & ses priorités nationales, s’engage a faciliter des moyens de mise en oeuvre pour les activités
nationales nécessaires au respect des obligations dérivées du présent Accord.

CEDH
La Convention de sauvegarde des droits de
’homme et libertés fondamentales

Afficher tous les articles

14

La jouissance des droits et libertés reconnus dans la présente Convention doit étre assurée, sans distinction aucune, fondée notamment sur le sexe, la race,
la couleur, la langue, la religion, les opinions politiques ou toutes autres opinions, I'origine nationale ou sociale, 'appartenance a une minorité nationale, la
fortune, la naissance ou toute autre situation
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Protocole additionnel a la CEDH

Protocole additionnel a la Convention de
sauvegarde des droits de 'homme et libertés
fondamentales

Afficher tous les articles

&

Les Hautes Parties contractantes s’engagent a organiser, a des intervalles raisonnables, des élections libres au scrutin secret, dans les conditions qui
assurent la libre expression de I'opinion du peuple sur le choix du corps Iégislatif.

Protocole No. 12 a la CEDH

Protocole No. 12 a la Convention de
sauvegarde des droits de 'homme et libertés
fondamentales

Afficher tous les articles

1.1

La jouissance de tout droit prévu par la loi doit étre assurée, sans discrimination aucune, fondée notamment sur le sexe, la race, la couleur, la langue, la
religion, les opinions politiques ou toutes autres opinions, I'origine nationale ou sociale, 'appartenance a une minorité nationale, la fortune, la naissance ou
toute autre situation.

1.2
Nul ne peut faire I'objet d’'une discrimination de la part d’une autorité publique quelle qu’elle soit fondée notamment sur les motifs mentionnés au paragraphe
1.

Charte sociale européenne
Charte sociale européenne (révisée)

Afficher tous les articles

Part V.E

La jouissance des droits reconnus dans la présente Charte doit étre assurée sans distinction aucune fondée notamment sur la race, la couleur, le sexe, la
langue, la religion, les opinions politiques ou toutes autres opinions, |'ascendance nationale ou I'origine sociale, la santé, I'appartenance a une minorité
nationale, la naissance ou toute autre situation.

Part#ll.10
En vue d'assurer I'exercice effectif du droit a la formation professionnelle, les Parties s'engagent:

Part#l1.20.d
déroulement de la carriére, y compris la promotion.

Part#11.20

En vue d'assurer I'exercice effectif du droit a I'égalité de chances et de traitement en matiere d'emploi et de profession sans discrimination fondée sur le sexe,
les Parties s'engagent a reconnaitre ce droit et a prendre les mesures appropriées pour en assurer ou en promouvoir I'application dans les domaines
suivants:

Part#ll.20.a
accés a I'emploi, protection contre le licenciement et réinsertion professionnelle;

Part#l1.20.b
orientation et formation professionnelles, recyclage, réadaptation professionnelle;

Part#1.20
Tous les travailleurs ont droit a I'égalité de chances et de traitement en matiére d'emploi et de profession, sans discrimination fondée sur le sexe.

Part#ll.20.c
conditions d'emploi et de travail, y compris la rémunération;

Part#.30
Toute personne a droit a la protection contre la pauvreté et I'exclusion sociale.

Part#11.30.a

a prendre des mesures dans le cadre d'une approche globale et coordonnée pour promouvoir I'acces effectif notamment a I'emploi, au logement, a la
formation, a I'enseignement, a la culture, a l'assistance sociale et médicale des personnes se trouvant ou risquant de se trouver en situation d'exclusion
sociale ou de pauvreté, et de leur famille;

Convention-cadre pour la protection des
minorités nationales

Convention-cadre pour la protection des
minorités nationales

Afficher tous les articles

41

Les Parties s'engagent a garantir a toute personne appartenant a une minorité nationale le droit a I'égalité devant la loi et a une égale protection de la loi. A
cet égard, toute discrimination fondée sur I'appartenance a une minorité nationale est interdite.

4.2

Les Parties s'engagent a adopter, s'il y a lieu, des mesures adéquates en vue de promouvoir, dans tous les domaines de la vie économique, sociale, politique
et culturelle, une égalité pleine et effective entre les personnes appartenant a une minorité nationale et celles appartenant a la majorité. Elles tiennent diment
compte, a cet égard, des conditions spécifiques des personnes appartenant a des minorités nationales.

43
Les mesures adoptées conformément au paragraphe 2 ne sont pas considérées comme un acte de discrimination.

Déclaration américaine des droits et des
devoirs de I'homme

Déclaration américaine des droits et des
devoirs de 'hnomme

Afficher tous les articles

I

Toutes les personnes, sans distinction de race, de sexe, de langue, de religion ou autre, sont égales devant la loi et ont les droits et les devoirs consacrés
dans cette déclaration.
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Pacte de San José
Convention américaine relative aux droits de
I'nomme

Afficher tous les articles

1.1

Les Etats parties s'engagent a respecter les droits et libertés reconnus dans la présente Convention et a en garantir le libre et plein exercice a toute personne
relevant de leur compétence, sans aucune distinction fondée sur la race, la couleur, le sexe, la langue, la religion, les opinions politiques ou autres, I'origine
nationale ou sociale, la situation économique, la naissance ou toute autre condition sociale.

2

Si I'exercice des droits et libertés visés a l'article 1 n'est pas déja garanti par des dispositions |égislatives ou autres, les Etats parties s'engagent a adopter en
accord avec leurs prescriptions constitutionnelles et les dispositions de la présente Convention les mesures Iégislatives ou autres nécessaires pour effet aux
dits droits et libertés.

26

Les Etats parties s'engagent, tant sur le plan intérieur que par la coopération internationale - notamment économique et technique - a prendre des mesures
visant & assurer progressivement la pleine jouissance des droits qui découlent des normes économiques et sociales et de celles relatives a I'éducation, la
science et la culture, énoncées dans la Charte de I'Organisation des Etats Américains, réformée par le Protocole de Buenos Aires, ce, dans le cadre des
ressources disponibles, et par I'adoption de dispositions Iégislatives ou par tous autres moyens appropriés.

Protocole de San Salvador

Protocole additionnel a la Convention
américaine relative aux droits de I'homme
traitant des droits économiques, sociaux et
culturels (Protocole de San Salvador)

Afficher tous les articles

1

The States Parties to this Additional Protocol to the American Convention on Human Rights undertake to adopt the necessary measures, both domestically
and through international cooperation, especially economic and technical, to the extent allowed by their available resources, and taking into account their
degree of development, for the purpose of achieving progressively and pursuant to their internal legislations, the full observance of the rights recognized in
this Protocol.

2

Si I'exercice des droits et libertés visés au présent Protocole n'est pas déja garanti par des dispositions |égislatives ou autres, les Etats parties s'engagent a
adopter avec leurs prescriptions constitutionnelles et les dispositions du présent Protocole les mesures |égislatives ou autres nécessaires pour donner effet
auxdits droits.

3

Les Etats parties au présent Protocole s'engagent a garantir I'exercice des droits qui y sont énoncés, sans aucune discrimination fondée sur la race, la
couleur, le sexe, la langue, la religion, les opinions politiques ou autres, I'origine nationale ou sociale, la situation économique, la naissance ou toute autre
condition sociale.

9.1

Toute personne a droit a la sécurité sociale qui la protége contre les conséquences du chémage, de la vieillesse et de l'invalidité qui la rend physiquement
ou mentalement incapable d'obtenir les moyens de mener une vie décente et respectable. En cas de mort du bénéficiaire, les prestations de la sécurité
sociale sont réversibles sur la téte des personnes a charge.

9.2

Quand il s'agit de personnes membres de la population active, le droit & la sécurité sociale couvre au moins les soins médicaux, le versement d'une
allocation ou la mise & la retraite en cas d'accident de travail ou de maladie professionnelle. La femme au travail a droit a un congé de maternité avant et
apres la naissance des enfants.

Convention interaméricaine pour
I'élimination de toutes les formes de
discrimination contre les personnes
handicapées

Convention interaméricaine pour I'élimination
de toutes les formes de discrimination contre
les personnes handicapées

Afficher tous les articles

I

Les objectifs de la présente Convention sont la prévention et I'élimination de toutes les formes de discrimination contre la personne handicapée et la création
des conditions favorables a son insertion totale dans la société.

n
Pour réaliser les objectifs de la présente Convention, les Etats parties s'engagent a:

1.1
Adopter toutes les mesures nécessaires dans les domaines législatif, social, éducatif, et du travail ou dans tout autre domaine, pour éliminer la discrimination
contre des personnes handicapées, y compris les mesures énumérées ci-aprés qui sont énonciatives sans étre limitatives:

Il.1.a

Mesures visant & éliminer progressivement la discrimination et a promouvoir l'intégration par les autorités gouvernementales et/ou les organismes privés en
apportant ou en veillant a la disponibilité des biens, services, installations, programmes et activités, tels que I'emploi, les transports, les communications, le
logement, les loisirs, |'éducation, le sport, I'acces a la justice et aux services policiers, les activités politiques administratives.

l.1.d
Mesures veillant a ce que les fonctionnaires chargées d'appliquer la présente Convention et la Iégislation interne en vigueur en la matiére soient habilités a le
faire.

V.2
Les Etats parties créent des filiéres de communication efficaces permettant d'assurer la diffusion entre les organisations publiques et privées ceuvrant avec
les personnes handicapées, des progrés d'ordre normatif et juridique réalisés en matiére d'élimination de la discrimination contre les personnes handicapées.

1.2
CEuvrer a titre prioritaire dans les secteurs suivants:
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l.2.c

La sensibilisation de la collectivité, au moyen de campagnes d'éducation destinées a éliminer les préjugés, les stéréotypes et d'autres comportements qui
portent atteinte au droit des personnes a I'égalité, tout en encourageant de cette fagon le respect a I'égard des personnes handicapées et la coexistence avec
elles.

Charte africaine des droits de 'homme et
des peuples

Charte africaine des droits de I'homme et des
peuples

Afficher tous les articles

1

Les Etats membres de I'Organisation de I'Unité Africaine, parties a la présente Charte, reconnaissent les droits, devoirs et libertés énoncés dans cette Charte
et s'engagent a adopter des mesures législatives ou autres pour les appliquer.

2

Toute personne a droit a la jouissance des droits et libertés reconnus et garantis dans la présente Charte sans distinction aucune, notamment de race,
d'ethnie, de couleur, de sexe, de langue, de religion, d'opinion politique ou de toute autre opinion, d'origine nationale ou sociale, de fortune, de naissance ou
de toute autre situation.

13.1
Tous les citoyens ont le droit de participer librement & la direction des affaires publiques de leur pays, soit directement, soit part I'intermédiaire de
représentants librement choisis, ce, conformément aux regles édictées par la loi.

13.2
Tous les citoyens ont également le droit d'accéder aux fonctions publiques de leurs pays.

18.3
L' Etat a le devoir de veiller & I'élimination de toute discrimination contre la femme et d'assurer la protection des droits de la femme et de I'enfant tels que
stipulés dans les déclarations et conventions internationales.

18.4
Les personnes agées ou handicapées ont également droit a des mesures spécifiques de protection en rapport avec leurs besoins physiques ou moraux.

Charte africaine des droits et du bien-étre
de I'enfant

Charte africaine des droits et du bien-étre de
I'enfant

Afficher tous les articles

1.1

Les Etats membres de I'Organisation de I'Unité Africaine, parties a la présente Charte, reconnaissent les droits, libertés et devoirs consacrés dans la
présente Charte et s'engagent.a prendre toutes les mesures nécessaires, conformément a leurs procédures constitutionnelles et aux dispositions de la
présente Charte, pour adopter toutes les mesures législatives ou autres nécessaires pour donner effet aux dispositions de la présente Charte.

3

Tout enfant a droit de jouir de tous les droits et libertés reconnus et garantis par la présente Charte, sans distinction de race, de groupe ethnique, de couleur,
de sexe, de langue, de religion, d'appartenance politigtue oil autre opinion, d'origine nationale et sociale, de fortune, de naissance ou autre statut, et sans
distinction du méme ordre pour ses parents ou son tuteur légal.

Protocole de Maputo

Protocole a la Charte africaine des droits de
I'Homme et des peuples relatif aux droits des
femmes en Afrique

Afficher tous les articles

241

Les Etats combattent la discrimination a 'égard des femmes, sous toutes ses formes, en adoptant les mesures appropriées aux plans législatif, institutionnel
et autre. A cet égard, ils s'engagent a:

21.a
inscrire dans leur Constitution et autres instruments législatifs, si cela n’est pas encore fait, le principe de 'égalité entre les hommes et les femmes, et a en
assurer |'application effective ;

21.b
Les dispositions précédentes ne portent pas atteinte au droit que

21.c
intégrer les préoccupations des femmes dans leurs décisions politiques, Iégislations, plans, programmes et activités de développement ainsi que dans tous
les autres domaines de la vie ;

21d
prendre des mesures correctives et positives dans les domaines ou des discriminations de droit et de fait a I'égard des femmes continuent d’exister

21.e
appuyer les initiatives locales, nationales, régionales et continentales visant a éradiquer toutes les formes de discrimination a I'égard de la femme.

2.2

Les Etats s'engagent a modifier les schémas et modéles de comportement socioculturels de la femme et de 'homme par I'éducation du public par le biais
des stratégies d'information, d’éducation et de communication, en vue de parvenir a I'élimination de toutes les pratiques culturelles et traditionnelles néfastes
et de toutes autres pratiques fondées sur l'idée d'infériorité ou de supériorité de I'un ou I'autre sexe, ou sur les roles stéréotypés de la femme et de 'homme.

8
Les femmes et les hommes jouissent de droits égaux devant la loi et jouissent du droit a la protection et au bénéfice égaux de la loi. Les Etats prennent
toutes les mesures appropriées pour assurer:

8.a
I'acces effectif des femmes a I'assistance et aux services juridiques et judiciaires



https://sdg.humanrights.dk/fr/instrument%253D2478
https://sdg.humanrights.dk/fr/instrument%253D2479
https://sdg.humanrights.dk/fr/instrument%253D2480

8.b
I'appui aux initiatives locales, nationales, régionales et continentales visant a donner aux femmes I'accés a I'assistance et aux services judiciaires ;

8.c
la création de structures éducatives adéquates et d’autres structures appropriées en accordant une attention particuliére aux femmes et en sensibilisant
toutes les couches de la société aux droits de la femme

8.d
la formation des organes chargés de I'application de la loi & tous les niveaux pour qu'’ils puissent interpréter et appliquer effectivement I'égalité des droits
entre 'lhomme et la femme

8.e
une représentation équitable femmes dans les institutions judiciaires et celles chargées de 'application de la loi

8.f
la réforme des lois et pratiques discriminatoires en vue de promouvoir et de protéger les droits de la femme.

9.1
Les Etats entreprennent des actions positives spécifiques pour promouvoir la gouvernance participative et la participation paritaire des femmes dans la vie
politique de leurs pays, a travers une action affirmative et une Iégislation nationale et d’autres mesures de nature a garantir que :

9.1.a
les femmes participent a toutes les élections sans aucune discrimination

9.1.b
les femmes soient représentées en parité avec les hommes et a tous les niveaux, dans les processus électoraux;

9.1.c
les femmes soient des partenaires égales des hommes a tous les niveaux de I'élaboration et de la mise en ceuvre des politiques et des programmes de
développement de I'Etat.

9.2
Les Etats assurent une représentation et une participation accrues, significatives et efficaces des femmes a tous les niveaux de la prise des décisions.

12.1
Les Etats prennent toutes les mesures appropriées pour :

12.1.a
éliminer toute forme de discrimination a I'égard des femmes et garantir I'égalité des chances et d’accés en matiere d’éducation et de formation

13
Les Etats adoptent et mettent en ceuvre des mesures Iégislatives et autres mesures visant a garantir aux femmes I'égalité des chances en matiére d’emploi,
d’avancement dans la carriere et d’'accés a d’autres activités économiques. A cet effet, ils s’engagent a:

13.a
promouvoir I'égalité en matiere d’accés a I'emploi

19
Les femmes ont le droit de jouir pleinement de leur droit & un développement durable. A cet égard, les Etats prennent toutes les mesures appropriées pour:

19.a
introduire la dimension genre dans la procédure nationale de planification pour le développement

19.b
assurer une participation équitable des femmes a tous les niveaux de la conception, de la prise de décisions, la mise en ceuvre et I'évaluation des politiques
et programmes de développement ;

19.e
prendre en compte les indicateurs de développement humain spécifiques aux femmes dans I'élaboration des politiques et programmes de développement

22
Les Etats s’engagent a:

22.a
assurer la protection des femmes agées et prendre des mesures spécifiques en rapport avec leurs besoins physiques, économiques et sociaux ainsi que leur
acceés a I'emploi et a la formation professionnelle;

23
Les Etats partis s'engagent a :

23.a
assurer la protection des femmes handicapées notamment en prenant des mesures spécifiques en rapport avec leur besoins physiques, économiques et
sociaux pour faciliter leur accés a I'emploi, a la formation professionnelle et leur participation a la prise de décision;

10



24
Les Etats s’engagent a :

24.a

assurer la protection des femmes pauvres, des femmes chefs de famille, des femmes issues des populations marginales et a leur garantir un cadre adapté a
leur condition et en rapport avec leurs besoins physiques, économiques et sociaux ;

26.2

Les Etats s’engagent a adopter toutes les mesures nécessaires et a allouer les ressources budgétaires adéquates et autres pour la mise en oeuvre effective
des droits reconnus dans le présent Protocole.
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