INSTITUTO DANES

DE DERECHOS
HUMANOS

La guia de los derechos humanos a los ODS

Vincula a los derechos humanos con todos los objetivos y metas de Desarrollo Sostenible

Haga clic en un objetivo, una meta o un instrumento para mostrar el texto. Use los botones a la derecha para ajustar el orden de los resultados.

Ordenar por

Metas
Instrumentos
Objetivo Meta Instrumento Articulo
4.5 DUDH Mostrar todos los articulos

A

Garantizar una
educacion inclusiva y
equitativa de calidad y
promover oportunidades
de aprendizaje
permanente para todos.

De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la
educacién y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la
ensefianza y la formacién profesional para las personas
vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos
indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad.

Indicators

4.5.1

indices de paridad (mujeres/hombres, zonas rurales y urbanas,
quintil superior/inferior de recursos econémicos, y otras
caracteristicas, como la situacién en materia de discapacidad, los
pueblos indigenas y los efectos de conflictos, a medida que se
disponga de datos) para todos los indicadores de esta lista que
puedan desglosarse

Declaracién universal de los derechos
humanos (DUDH)

26.1

Toda persona tiene derecho a la educacion. La educacion debe ser gratuita, al menos en lo concerniente a la instruccién elemental y
fundamental. La instruccién elemental seré obligatoria. La instruccion técnica y profesional habré de ser generalizada; el acceso a los
estudios superiores sera igual para todos, en funcién de los méritos respectivos.

PIDESC
Pacto internacional de derechos
econémicos, sociales y culturales (PIDESC)

Mostrar todos los articulos

2.2

Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a garantizar el ejercicio de los derechos que en él se enuncian, sin
discriminacion alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, religion, opinién politica o de otra indole, origen nacional o social, posicién
econdmica, nacimiento o cualquier otra condicién social.

3
Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a asegurar a los hombres y a las mujeres igual titulo a gozar de todos los
derechos econémicos, sociales y culturales enunciados en el presente Pacto.

13.1

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho de toda persona a la educacién. Convienen en que la educacién debe
orientarse hacia el pleno desarrollo de la personalidad humana y del sentido de su dignidad, y debe fortalecer el respeto por los derechos
humanos y las libertades fundamentales. Convienen asimismo en que la educacién debe capacitar a todas las personas para participar
efectivamente en una sociedad libre, favorecer la comprension, la tolerancia y la amistad entre todas las naciones y entre todos los grupos
raciales, étnicos o religiosos, y promover las actividades de las Naciones Unidas en pro del mantenimiento de la paz.

13.2 Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen que, con objeto de lograr el pleno ejercicio de este derecho:
13.2.a
La ensenanza primaria debe ser obligatoria y asequible a todos gratuitamente.

13.2.b
La ensefanza secundaria, en sus diferentes formas, incluso la ensefianza secundaria técnica y profesional, debe ser generalizada y
hacerse accesible a todos, por cuantos medios sean apropiados, y en particular por la implantacién progresiva de la ensefanza gratuita.

13.2.c
La ensenanza superior debe hacerse igualmente accesible a todos, sobre la base de la capacidad de cada uno, por cuantos medios sean
apropiados, y en particular por la implantacion progresiva de la ensefianza gratuita.

13.2d
Debe fomentarse o intensificarse, en la medida de lo posible, la educacién fundamental para aquellas personas que no hayan recibido o
terminado el ciclo completo de instruccién primaria.

13.2.e
Se debe proseguir activamente el desarrollo del sistema escolar en todos los ciclos de la ensefianza, implantar un sistema adecuado de
becas, y mejorar continuamente las condiciones materiales del cuerpo docente.

14

Todo Estado Parte en el presente Pacto que, en el momento de hacerse parte en él, atin no haya podido instituir en su territorio
metropolitano o en otros territorios sometidos a su jurisdiccion la obligatoriedad y la gratuidad de la ensefianza primaria, se compromete a
elaborar y adoptar, dentro de un plazo de dos afios, un plan detallado de accién para la aplicacién progresiva, dentro de un niimero
razonable de afos fijado en el plan, del principio de la ensefianza obligatoria y gratuita para todos.
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CDN
Convencién sobre los derechos del nifio
(CDN)

Mostrar todos los articulos

21

Los Estados Partes respetaran los derechos enunciados en la presente Convencidn y aseguraran su aplicacion a cada nifo sujeto a su
jurisdiccion, sin distincion alguna, independientemente de la raza, el color, el sexo, el idioma, la religidn, la opinién politica o de otra indole,
el origen nacional, étnico o social, la posicién econémica, los impedimentos fisicos, el nacimiento o cualquier otra condicién del nifio, de sus
padres o de sus representantes legales.

28.1 Los Estados Partes reconocen el derecho del nifio a la educacién y, a fin de que se pueda ejercer progresivamente y en condiciones
de igualdad de oportunidades ese derecho, deberan en particular:

28.1.a

Implantar la ensefianza primaria obligatoria y gratuita para todos.

28.1.b

Fomentar el desarrollo, en sus distintas formas, de la ensefianza secundaria, incluida la ensefianza general y profesional, hacer que todos
los nifios dispongan de ella y tengan acceso a ella y adoptar medidas apropiadas tales como la implantacion de la ensefianza gratuita y la
concesidn de asistencia financiera en caso de necesidad.

28.1.c
Hacer la ensefianza superior accesible a todos, sobre la base de la capacidad, por cuantos medios sean apropiados.

28.1.d
Hacer que todos los nifios dispongan de informacidn y orientacién en cuestiones educacionales y profesionales y tengan acceso a ellas.

28.1.e
Adoptar medidas para fomentar la asistencia regular a las escuelas y reducir las tasas de desercién escolar.

28.3

Los Estados Partes fomentaran y alentaran la cooperacion internacional en cuestiones de educacion, en particular a fin de contribuir a
eliminar la ignorancia y el analfabetismo en todo el mundo y de facilitar el acceso a los conocimientos técnicos y a los métodos modernos
de ensefanza. A este respecto, se tendran especialmente en cuenta las necesidades de los paises en desarrollo.

CEDM

Convencién sobre la eliminacion de todas
las formas de discriminacién contra la mujer
(CEDM)

Mostrar todos los articulos

10 Los Estados Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacién contra la mujer, a fin de asegurarle la
igualdad de derechos con el hombre en la esfera de la educacién y en particular para asegurar, en condiciones de igualdad entre hombres
y mujeres:

10.a

Las mismas condiciones de orientacién en materia de carreras y capacitacién profesional, acceso a los estudios y obtencién de diplomas
en las instituciones de ensefianza de todas las categorias, tanto en zonas rurales como urbanas; esta igualdad debera asegurarse en la
ensefianza preescolar, general, técnica, profesional y técnica superior, asi como en todos los tipos de capacitacién profesional.

10.b
Acceso a los mismos programas de estudios, a los mismos examenes, a personal docente del mismo nivel profesional y a locales y
equipos escolares de la misma calidad.

10.c

La eliminacién de todo concepto estereotipado de los papeles masculino y femenino en todos los niveles y en todas las formas de
ensefianza, mediante el estimulo de la educacion mixta y de otros tipos de educacién que contribuyan a lograr este objetivo y, en
particular, mediante la modificacién de los libros y programas escolares y la adaptacion de los métodos de ensefnanza.

10.d
Las mismas oportunidades para la obtencién de becas y otras subvenciones para cursar estudios.

10.e
Las mismas oportunidades de acceso a los programas de educacion permanente, incluidos los programas de alfabetizacion funcional y de
adultos, con miras en particular a reducir lo antes posible toda diferencia de conocimientos que exista entre hombres y mujeres.

10.f
La reduccién de la tasa de abandono femenino de los estudios y la organizacién de programas para aquellas jévenes y mujeres que hayan
dejado los estudios prematuramente.

10.9
Las mismas oportunidades para participar activamente en el deporte y la educacion fisica.

10.h
Acceso al material informativo especifico que contribuya a asegurar la salud y el bienestar de la familia, incluida la informacién y el
asesoramiento sobre planificacion de la familia.

CDPD
Convencion sobre los derechos de las
personas con discapacidad (CDPD)

Mostrar todos los articulos

24.1 Los Estados Partes reconocen el derecho de las personas con discapacidad a la educacién. Con miras a hacer efectivo este derecho
sin discriminacién y sobre la base de la igualdad de oportunidades, los Estados Partes aseguraran un sistema de educacion inclusivo a
todos los niveles asi como la ensefianza a lo largo de la vida, con miras a:

241.a

Desarrollar plenamente el potencial humano y el sentido de la dignidad y la autoestima y reforzar el respeto por los derechos humanos, las
libertades fundamentales y la diversidad humana.
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241.b
Desarrollar al maximo la personalidad, los talentos y la creatividad de las personas con discapacidad, asi como sus aptitudes mentales y
fisicas.

241.c
Hacer posible que las personas con discapacidad participen de manera efectiva en una sociedad libre.

24.2 Al hacer efectivo este derecho, los Estados Partes aseguraran que:

242.a

Las personas con discapacidad no queden excluidas del sistema general de educacion por motivos de discapacidad, y que los nifios y las
nifias con discapacidad no queden excluidos de la ensefianza primaria gratuita y obligatoria ni de la ensefianza secundaria por motivos de
discapacidad.

24.2b
Las personas con discapacidad puedan accedera una educacién primaria y secundaria inclusiva, de calidad y gratuita, en igualdad de
condiciones con las demas, en la comunidad en que vivan.

24.2.c
Se hagan ajustes razonables en funcién de las necesidades individuales.

24.2d
Se preste el apoyo necesario a las personas con discapacidad, en el marco del sistema general de educacion, para facilitar su formacién
efectiva.

242
Se faciliten medidas de apoyo personalizadas y efectivas en entornos que fomenten al méaximo el desarrollo académico y social, de
conformidad con el objetivo de la plena inclusién.

CIPDTM

Convencioén internacional sobre la proteccion
de los derechos de todos los trabajadores
migratorios y de sus familiares (CIPDTM)

Mostrar todos los articulos

30

Todos los hijos de los trabajadores migratorios gozaran del derecho fundamental de acceso a la educacién en condiciones de igualdad de
trato con los nacionales del Estado de que se trate. El acceso de los hijos de trabajadores migratorios a las instituciones de ensefanza
preescolar o las escuelas publicas no podra denegarse ni limitarse a causa de la situacion irregular en lo que respecta a la permanencia o
al empleo de cualquiera de los padres, ni del carécter irregular de la permanencia del hijo en el Estado de empleo.

43.1 Los trabajadores migratorios gozaran de igualdad de trato respecto de los nacionales del Estado de empleo en relacién con:

43.1.a

El acceso a instituciones y servicios de ensefianza, con sujecion a los requisitos de admision y otras reglamentaciones de las instituciones
y servicios de que se trate.

43.1.b
El acceso a servicios de orientacion profesional y colocacion.

43.1.c
El acceso a servicios e instituciones de formacién profesional y readiestramiento.

45.1 Los familiares de los trabajadores migratorios gozaran, en el Estado de empleo, de igualdad de trato respecto de los nacionales de
ese Estado en relacién con:

45.1.b

El acceso a instituciones y servicios de orientacion y capacitacion vocacional, a condicién de que se cumplan los requisitos para la
participacion en ellos.

DNUDPI

Declaracién de las Naciones Unidas sobre
los derechos de los pueblos indigenas
(DNUDPI)

Mostrar todos los articulos

14.1

Los pueblos indigenas tienen derecho a establecer y controlar sus sistemas e instituciones docentes que impartan educacién en sus
propios idiomas, en consonancia con sus métodos culturales de ensefianza y aprendizaje.

14.2
Las personas indigenas, en particular los nifios indigenas, tienen derecho a todos los niveles y formas de educacion del Estado sin
discriminacion.

14.3

Los Estados adoptaran medidas eficaces, junto con los pueblos indigenas, para que las personas indigenas, en particular los nifios,
incluidos los que viven fuera de sus comunidades, tengan acceso, cuando sea posible, a la educacién en su propia cultura y en su propio
idioma.

ILO 142
Convenio sobre el desarrollo de los recursos
humanos, 1975 (nim. 142)

Mostrar todos los articulos

ILO 142

Este convenio de la OIT establece que todo Miembro debera adoptar y llevar a la practica politicas y programas completos y coordinados
en el campo de la orientacién y formacién profesional, estableciendo una estrecha relacién entre este campo y el empleo, en particular
mediante los servicios publicos de empleo.
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ILO 159

Convenio sobre la readaptacion profesional
y el empleo (personas invalidas), 1983 (nim.
159)

Mostrar todos los articulos

ILO 159

Convenio sobre la readaptacion profesional y el empleo (personas invalidas), 1983 (nim. 159). Este convenio de la OIT establece que todo
Miembro debera formular, aplicar y revisar periédicamente una politica nacional sobre readaptacién profesional y empleo de personas con
discapacidades.

ILO 169
Convenio sobre pueblos indigenas y tribales,
1989 (nim. 169)

Mostrar todos los articulos
Description 1
El Convenio de la OIT exige que los pueblos indigenas y tribales sean consultados en relacién con los temas que los afectan.

6.1
Al aplicar las disposiciones del presente Convenio, los gobiernos deberan:

6.1.a
consultar a los pueblos interesados, mediante procedimientos apropiados y en particular a través de sus instituciones representativas, cada
vez que se prevean medidas legislativas o administrativas susceptibles de afectarles directamente;

6.1.b

establecer los medios a través de los cuales los pueblos interesados puedan participar liboremente, por lo menos en la misma medida que
otros sectores de la poblacién, y a todos los niveles en la adopcioén de decisiones en instituciones electivas y organismos administrativos y
de otra indole responsables de politicas y programas que les conciernan;

6.1.c
establecer los medios para el pleno desarrollo de las instituciones e iniciativas de esos pueblos, y en los casos apropiados proporcionar los
recursos necesarios para este fin.

6.2
Las consultas llevadas a cabo en aplicacion de este Convenio deberan efectuarse de buena fe y de una manera apropiada a las
circunstancias, con la finalidad de llegar a un acuerdo o lograr el consentimiento acerca de las medidas propuestas.

Protocolo Adicional al Convenio para la
Proteccion de los Derechos Humanos y
de las Libertades Fundamentales
Protocolo Adicional al Convenio para la
Proteccién de los Derechos Humanos y de
las Libertades Fundamentales

Mostrar todos los articulos
2

A nadie se le puede negar el derecho a la educacién. El Estado, en el ejercicio de las funciones que asuma en el campo de la educacion y
de la ensefianza, respetara el derecho de los padres a asegurar esta educacion y esta ensefianza conforme a sus convicciones religiosas y
filosoficas.

Carta Social Europea
Carta Social Europea (revisada)

Mostrar todos los articulos

Part Il

Las Partes se comprometen a considerarse vinculadas, en la forma dispuesta en la Parte lll, por las obligaciones establecidas en los
articulos y parrafos siguientes.

Part#l.9
Toda persona tiene derecho a medios apropiados de orientacién profesional, que le ayuden a elegir una profesién conforme a sus aptitudes
personales y a sus intereses.

Part#ll.9

Para garantizar el ejercicio efectivo del derecho a la orientacion profesional, las Partes se comprometen a establecer o facilitar, segin se
requiera, un servicio que ayude a todas las personas, incluso los minusvalidos, a resolver los problemas que plantea la eleccién de una
profesion o la promocién profesional, teniendo en cuenta las caracteristicas del interesado y su relacion con las posibilidades del mercado
de empleo; esta ayuda debera ser prestada gratuitamente tanto a los jovenes, incluidos los nifios en edad escolar, como a los adultos.

Part#l.10
Toda persona tiene derecho a medios adecuados de formacién profesional.

Part#ll.10
Para afianzar el ejercicio efectivo del derecho a la formacion profesional, las Partes se comprometen:

Part#1.10.1

a asegurar o favorecer, seglin se requiera, la formacion técnica y profesional de todas las personas, incluidos los minusvalidos, previa
consulta con las organizaciones profesionales de empleadores y trabajadores, y a arbitrar medios que permitan el acceso a la ensefianza
técnica superior y a la ensefianza universitaria, con base tnicamente en el criterio de la aptitude individual;

Part#1l.10.4
a asegurar o favorecer, segln se requiera, medidas particulares de reciclaje y de reinsercién de los parados de larga duracién;

Part#ll.15

Para garantizar a las personas minusvalidas, con independencia de su edad y de la naturaleza y el origen de su minusvalia, el ejercicio
efectivo del derecho a la autonomia, a la integracién social y a la participacion en la vida de la comunidad, las Partes se comprometen, en
particular:
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Part#l.15
Toda persona minusvalida tiene derecho a la autonomia, a la integracién social y a la participacion en la vida de la comunidad.

Part#ll.15.1
a tomar las medidas adecuadas para procurar a las personas minusvalidas orientacion, educacion y formacion profesional en el marco del
régimen general, siempre que sea posible, 0, en caso contrario, a través de instituciones especializadas, ya sean publicas o privadas;

Part#l1.20

Para garantizar el ejercicio efectivo del derecho a la igualdad de oportunidades y de trato en materia de empleo y de profesion, sin
discriminacién por razén del sexo, las Partes se comprometen a reconocer ese derecho y a adoptar las medidas apropiadas para asegurar
o promover su aplicacion en los siguientes ambitos:

Part#l1.20.b
orientacién y formacién profesionales, reciclaje y readaptacion profesional;

Part#1.20
Todos los trabajadores tienen derecho a la igualdad de oportunidades y de trato en materia de empleo y de profesion, sin discriminacion
por razén del sexo.

Part#ll.27
Para garantizar el ejercicio del derecho a la igualdad de oportunidades y de trato entre los trabajadores de ambos sexos que tengan
responsabilidades familiares y entre éstos y los demas trabajadores, las Partes se comprometen:

Part#1.27
Todas las personas con responsabilidades familiares y que ocupen o deseen ocupar un empleo tienen derecho a hacerlo sin verse
sometidas a discriminacién y, en la medida de lo posible, sin que haya conflicto entre su empleo y sus responsabilidades familiares.

Part#ll.27.1
a adoptar las medidas apropiadas:

Part#ll.27.1.a
para permitir a los trabajadores con responsabilidades familiares acceder y permanecer en la vida activa, o regresar a la misma tras una
ausencia debida a dichas responsabilidades, incluidas medidas en el ambito de la orientacién y la formacion profesionales;

Proteccion De Las Minorias Nacionales,
Del Consejo De Europa

Convenio-Marco Para La Proteccién De Las
Minorias Nacionales, Del Consejo De
Europa

Mostrar todos los articulos
12.3
The Parties undertake to promote equal opportunities for access to education at all levels for persons belonging to national minorities.

13.1
Within the framework of their education systems, the Parties shall recognise that persons belonging to a national minority have the right to
set up and to manage their own private educational and training establishments.

13.2
The exercise of this right shall not entail any financial obligation for the Parties.

14.1
The Parties undertake to recognise that every person belonging to a national minority has the right to learn his or her minority language.

14.2

In areas inhabited by persons belonging to national minorities traditionally or in substantial numbers, if there is sufficient demand, the Parties
shall endeavour to ensure, as far as possible and within the framework of their education systems, that persons belonging to those minorities
have adequate opportunities for being taught the minority language or for receiving instruction in this language.

14.3
Paragraph 2 of this article shall be implemented without prejudice to the learning of the official language or the teaching in this language.

Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre

Declaracién Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre

Mostrar todos los articulos

1l

Todas las personas son iguales ante la Ley y tienen los derechos y deberes consagrados en esta declaracion sin distincion de raza, sexo,
idioma, credo ni otra alguna.

Xl

Toda persona tiene derecho a la educacion, la que debe estar inspirada en los principios de libertad, moralidad y solidaridad humanas.
Asimismo tiene el derecho de que, mediante esa educacion, se le capacite para lograr una digna subsistencia, en mejoramiento del nivel de
vida y para ser util a la sociedad. El derecho de educacion comprende el de igualdad de oportunidades en todos los casos, de acuerdo con
las dotes naturales, los méritos y el deseo de aprovechar los recursos que puedan proporcionar la comunidad y el Estado. Toda persona
tiene derecho a recibir gratuitamente la educacién primaria, por lo menos.

Pacto de San José
Convencion Americana sobre derechos
humanos

Mostrar todos los articulos

1.1

Los Estados Partes en esta Convencién se comprometen a respetar los derechos y libertades reconocidos en ella y a garantizar su libre y
pleno ejercicio a toda persona que esté sujeta a su jurisdiccion, sin discriminacién alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, religion,
opiniones politicas o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicién econémica, nacimiento o cualquier otra condicién social.
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26

Los Estados Partes se comprometen a adoptar providencias, tanto a nivel interno como mediante la cooperacién internacional,
especialmente econémica y técnica, para lograr progresivamente la plena efectividad de los derechos que se derivan de las normas
econdémicas, sociales y sobre educacion, ciencia y cultura, contenidas en la Carta de la Organizacién de los Estados Americanos,
reformada por el Protocolo de Buenos Aires, en la medida de los recursos disponibles, por via legislativa u otros medios apropiados.

Protocolo De San Salvador

Protocolo Adicional A La Convencion
Americana Sobre Derechos Humanos En
Materia De Derechos Economicos, Sociales
Y Culturales (Protocolo De San Salvador)

Mostrar todos los articulos

3

Los Estados partes en el presente Protocolo se comprometen a garantizar el ejercicio de los derechos que en él se enuncian, sin
discriminacién alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, religién, opiniones politicas o de cualquier otra indole, origen nacional o
social, posicién econémica, nacimiento o cualquier otra condicién social.

131
Toda persona tiene derecho a la educacion.

13.3
The States Parties to this Protocol recognize that in order to achieve the full exercise of the right to education:

13.3.a
Primary education should be compulsory and accessible to all without cost;

13.3.b
la ensenanza secundaria en sus diferentes formas, incluso la ensefianza secundaria técnica y profesional, debe ser generalizada y
hacerse accesible a todos, por cuantos medios sean apropiados, y en particular por la implantacién progresiva de la enseianza gratuita;

13.3.c
la ensefanza superior debe hacerse igualmente accesible a todos, sobre la base de la capacidad de cada uno, por cuantos medios sean
apropiados y en particular, por la implantacién progresiva de la ensefianza gratuita;

13.3d
se debera fomentar o intensificar, en la medida de lo posible, la educacién basica para aquellas personas que no hayan recibido o
terminado el ciclo completo de instruccién primaria;

13.3.e
se deberan establecer programas de ensefianza diferenciada para los minusvélidos a fin de proporcionar una especial instruccién y
formacién a personas con impedimentos fisicos o deficiencias mentales.

18

Toda persona afectada por una disminucién de sus capacidades fisicas o mentales tiene derecho a recibir una atencién especial con el fin
de alcanzar el maximo desarrollo de su personalidad. Con tal fin, los Estados partes se comprometen a adoptar las medidas que sean
necesarias para ese propdsito y en especial a:

18.a

ejecutar programas especificos destinados a proporcionar a los minusvalidos los recursos y el ambiente necesario para alcanzar ese
objetivo, incluidos programas laborales adecuados a sus posibilidades y que deberan ser libremente aceptados por ellos o por sus
representantes legales, en su caso;

Convencio6n Interamericana Para La
Eliminacion De Todas Las Formas De
Discriminacion Contra Las Personas Con
Discapacidad

Convencioén Interamericana Para La
Eliminacién De Todas Las Formas De
Discriminacién Contra Las Personas Con
Discapacidad

Mostrar todos los articulos
]
Para lograr los objetivos de esta Convencién, los Estados parte se comprometen a:

1.1

Adoptar las medidas de caracter legislativo, social, educativo, laboral o de cualquier otra indole, necesarias para eliminar la discriminacion
contra las personas con discapacidad y propiciar su plena integracién en la sociedad, incluidas las que se enumeran a continuacion, sin
que la lista sea taxativa:

lIl.1.a

Medidas para eliminar progresivamente la discriminacién y promover la integracion por parte de las autoridades gubernamentales y/o
entidades privadas en la prestacion o suministro de bienes, servicios, instalaciones, programas y actividades, tales como el empleo, el
transporte, las comunicaciones, la vivienda, la recreacion, la educacion, el deporte, el acceso a la justicia y los servicios policiales, y las
actividades politicas y de administracion;

IIl.1.b
Medidas para que los edificios, vehiculos e instalaciones que se construyan o fabriquen en sus territorios respectivos faciliten el transporte,
la comunicacién y el acceso para las personas con discapacidad;

.1.c
Medidas para eliminar, en la medida de lo posible, los obstaculos arquitecténicos, de transporte y comunicaciones que existan, con la
finalidad de facilitar el acceso y uso para las personas con discapacidad; y

.1.d
Medidas para asegurar que las personas encargadas de aplicar la presente Convencion y la legislacion interna sobre esta materia, estén
capacitados para hacerlo.
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.2
Trabajar prioritariamente en las siguientes areas:

.2.b
La deteccién temprana e intervencion, tratamiento, rehabilitacién, educacion, formacién ocupacional y el suministro de servicios globales
para asegurar un nivel 6ptimo de independencia y de calidad de vida para las personas con discapacidad; y

ACHPR
African Charter on Human and Peoples'
Rights

Mostrar todos los articulos
171
Every individual shall have the right to education.

18.3
The State shall ensure the elimination of every discrimination against women and also censure the protection of the rights of the woman and
the child as stipulated in international declarations and conventions.

18.4
The aged and the disabled shall also have the right to special measures of protection in keeping with their physical or moral needs.

ACRWC
African Charter on the Rights and Welfare of
the Child

Mostrar todos los articulos

8

Every child shall be entitled to the enjoyment of the rights and freedoms recognized and guaranteed in this Charter irrespective of the child’s
or his/her parents’ or legal guardians’ race, ethnic group, colour, sex, language, religion, political or other opinion, national and social origin,
fortune, birth or other status.

11.1
Every child shall have the right to education.

11.3
State Parties to the present Charter shall take all appropriate measures with a view to achieving the full realization of this right and shall in
particular:

11.3.c
make higher education accessible to all on the basis of capacity and ability by every appropriate means;

11.3.e
take special measures in respect of female, gifted and disadvantaged children, to ensure equal access to education for all sections of the
community.

11.6
State Parties to the present Charter shall take all appropriate measures to ensure that children who become pregnant before completing
their education shall have an opportunity to continue their education on the basis of their individual ability.

13.2

State Parties to the present Charter shall ensure, subject to available resources, to a disabled child and to those responsible for his care,
assistance for which application is made and which is appropriate to the child’s condition and in particular shall ensure that the disabled child
has effective access to training, preparation for employment and recreation opportunities in a manner conducive to the child achieving the
fullest possible social integration, individual development and his/her cultural and moral development.

13.3

The State Parties to the present Charter shall use their available resources with a view to achieving progressively the full convenience of
the mentally and physically disabled person to movement and access to public highway buildings and other places to which the disabled
may legitimately want to have access to.

Maputo Protocol

Protocol to the African Charter on Human
and Peoples’ Rights on the Rights of Women
in Africa

Mostrar todos los articulos
121
States Parties shall take all appropriate measures to:

12.1.a
eliminate all forms of discrimination against women and guarantee equal opportunity and access in the sphere of education and training;

121.b
eliminate all stereotypes in textbooks, syllabuses and the media, that perpetuate such discrimination;

12.1.c
protect women, especially the girl-child from all forms of abuse, including sexual harassment in schools and other educational institutions
and provide for sanctions against the perpetrators of such practices;

12.1d
provide access to counselling and rehabilitation services to women who suffer abuses and sexual harassment;

12.1.e
integrate gender sensitisation and human rights education at all levels of education curricula including teacher training.

12.2
States Parties shall take specific positive action to:
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12.2.a
promote literacy among women;

12.2.b
promote education and training for women at all levels and in all disciplines, particularly in the fields of science and technology;

12.2.c
promote the enrolment and retention of girls in schools and other training institutions and the organisation of programmes for women who
leave school prematurely.

22
The States Parties undertake to:

22.a
provide protection to elderly women and take specific measures commensurate with their physical, economic and social needs as well as
their access to employment and professional training;

23
The States Parties undertake to:

23.a
ensure the protection of women with disabilities and take specific measures commensurate with their physical, economic and social needs
to facilitate their access to employment, professional and vocational training as well as their participation in decision-making;

24
The States Parties undertake to:

24.a
ensure the protection of poor women and women heads of families including women from marginalized population groups and provide an
environment suitable to their condition and their special physical, economic and social needs;
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