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La guia de los derechos humanos a los ODS

Vincula a los derechos humanos con todos los objetivos y metas de Desarrollo Sostenible

Haga clic en un objetivo, una meta o un instrumento para mostrar el texto. Use los botones a la derecha para ajustar el orden de los resultados.
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5.4 PIDESC Mostrar todos los articulos

9 wooen

Lograr la igualdad de
género y empoderar a
todas las mujeres y
las nifas.

Reconocer y valorar los cuidados y el
trabajo doméstico no remunerados
mediante servicios publicos,
infraestructuras y politicas de proteccion
social, y promoviendo la responsabilidad
compartida en el hogar y la familia, segun
proceda en cada pais.

Indicators

5.4.1

Proporcién de tiempo dedicado a
quehaceres domésticos y cuidados no
remunerados, desglosada por sexo, edad
y ubicacion

Pacto internacional de derechos
econdémicos, sociales y culturales (PIDESC)

Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a asegurar a los hombres y a las mujeres igual titulo a gozar de todos los derechos econémicos, sociales y
culturales enunciados en el presente Pacto.

7

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho de toda persona al goce de condiciones de trabajo equitativas y satisfactorias que le aseguren en
especial:

9
Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho de toda persona a la seguridad social, incluso al seguro social.

10 Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen que:

10.1

Se debe conceder a la familia, que es el elemento natural y fundamental de la sociedad, la mas amplia proteccién y asistencia posibles, especialmente para su
constitucién y mientras sea responsable del cuidado y la educacién de los hijos a su cargo. El matrimonio debe contraerse con el libre consentimiento de los futuros
conyuges.

10.2

Se debe conceder especial proteccion a las madres durante un periodo de tiempo razonable antes y después del parto. Durante dicho periodo, a las madres que
trabajen se les debe conceder licencia con remuneracion o con prestaciones adecuadas de seguridad social.

CEDM

Convencio6n sobre la eliminacién de todas
las formas de discriminacién contra la mujer
(CEDM)

Mostrar todos los articulos

14.1

Los Estados Partes tendran en cuenta los problemas especiales a que hace frente la mujer rural y el importante papel que desempefa en la supervivencia econémica
de su familia, incluido su trabajo en los sectores no monetarios de la economia, y tomaran todas las medidas apropiadas para asegurar la aplicacién de las
disposiciones de la presente Convencion a la mujer en las zonas rurales.

ILO 156

Convenio sobre los trabajadores con
responsabilidades familiares, 1981 (nim.
156)

Mostrar todos los articulos

ILO 156

Convenio sobre los trabajadores con responsabilidades familiares, 1981 (nim. 156). Con el objetivo de crear las condiciones efectivas para lograr la igualdad de
oportunidades y de trato entre trabajadores y trabajadoras, el Convenio establece que los Estados que lo ratifiquen deberan incluir, entre los objetivos de su politica
nacional, el de permitir que las personas con responsabilidades familiares que desempefien o deseen desempefiar un empleo, ejerzan su derecho a hacerlo sin ser
objeto de discriminacion y, en la medida de lo posible, sin conflicto entre sus responsabilidades familiares y profesionales. Establece asimismo que los gobiernos
tengan en cuenta las necesidades de los trabajadores con responsabilidades familiares en la planificacion de las comunidades y para desarrollar y promover servicios
comunitarios, publicos o privados, como los servicios y los medios de asistencia a la infancia y a las familias.

Carta Social Europea
Carta Social Europea (revisada)

Mostrar todos los articulos
Part Il
Las Partes se comprometen a considerarse vinculadas, en la forma dispuesta en la Parte I, por las obligaciones establecidas en los articulos y parrafos siguientes.

Part#l.8
Las trabajadoras, en caso de maternidad, tienen derecho a una proteccién especial.

Part#l1.8
Para garantizar el ejercicio efectivo del derecho de las trabajadoras a la proteccién de la maternidad, las Partes se comprometen:

Part#ll1.8.1
a garantizar a las trabajadoras, antes y después del parto, un descanso de una duracién total de catorce semanas, como minimo, sea mediante vacaciones pagadas,
sea por prestaciones adecuadas de la seguridad social o por subsidios sufragados con fondos publicos;

Part#l1.8.3
to provide that mothers who are nursing their infants shall be entitled to sufficient time off for this purpose;
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Part#ll.16

Con miras a lograr las condiciones de vida indispensables para un pleno desarrollo de la familia, célula fundamental de la sociedad, las Partes se comprometen a
fomentar la proteccién econémica, juridica y social de la familia, especialmente mediante prestaciones sociales y familiares, disposiciones fiscales, apoyo a la
construccioén de viviendas adaptadas a las necesidades de las familias, ayuda a los recién casados o por medio de cualesquiera otras medidas adecuadas.

Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre

Declaraciéon Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre

Mostrar todos los articulos

1l

Todas las personas son iguales ante la Ley y tienen los derechos y deberes consagrados en esta declaracion sin distincién de raza, sexo, idioma, credo ni otra
alguna.

XV

Toda persona tiene derecho al trabajo en condiciones dignas y a seguir libremente su vocacion, en cuanto lo permitan las oportunidades existentes de empleo. Toda
persona que trabaja tiene derecho de recibir una remuneracién que, en relacién con su capacidad y destreza le asegure un nivel de vida conveniente para si misma y
su familia.

Pacto de San José
Convencion Americana sobre derechos
humanos

Mostrar todos los articulos

26

Los Estados Partes se comprometen a adoptar providencias, tanto a nivel interno como mediante la cooperacién internacional, especialmente econémica y técnica,
para lograr progresivamente la plena efectividad de los derechos que se derivan de las normas econémicas, sociales y sobre educacion, ciencia y cultura, contenidas
en la Carta de la Organizacién de los Estados Americanos, reformada por el Protocolo de Buenos Aires, en la medida de los recursos disponibles, por via legislativa u
otros medios apropiados.

Protocolo De San Salvador

Protocolo Adicional A La Convencion
Americana Sobre Derechos Humanos En
Materia De Derechos Economicos, Sociales
Y Culturales (Protocolo De San Salvador)

Mostrar todos los articulos

7

Los Estados partes en el presente Protocolo reconocen que el derecho al trabajo al que se refiere el articulo anterior supone que toda persona goce del mismo en
condiciones justas, equitativas y satisfactorias, para lo cual dichos Estados garantizaran en sus legislaciones nacionales, de manera particular:

ACHPR
African Charter on Human and Peoples'
Rights

Mostrar todos los articulos
15
Every individual shall have the right to work under equitable and satisfactory conditions, and shall receive equal pay for equal work.

18.3
The State shall ensure the elimination of every discrimination against women and also censure the protection of the rights of the woman and the child as stipulated in
international declarations and conventions.

ACRWC
African Charter on the Rights and Welfare of
the Child

Mostrar todos los articulos
20.2
State Parties to the present Charter shall in accordance with their means and national conditions take all appropriate measures:

20.2.b
to assist parents and others responsible for the child in the performance of child-rearing and ensure the development of institutions responsible for providing care of
children;

20.2.c
to ensure that the children of working parents are provided with care services and facilities.

Maputo Protocol

Protocol to the African Charter on Human
and Peoples’ Rights on the Rights of Women
in Africa

Mostrar todos los articulos

13

States Parties shall adopt and enforce legislative and other measures to guarantee women equal opportunities in work and career advancement and other economic
opportunities. In this respect, they shall:

13.h
take the necessary measures to recognise the economic value of the work of women in the home;

13.1
recognise that both parents bear the primary responsibility for the upbringing and development of children and that this is a social function for which the State and the
private sector have secondary responsibility;
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